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Kasitellyt asiat

Tydseminaarin teemana oli projektin tulevan lukuvuoden toiminnan suunnittelu.

1. Projektin tilanne

Seminaarin aluksi palautettiin mieliin toukokuun kokouksessa Helsingissa 17.5.2002
tehdyt paatokset. Samalla kerrattiin tydryhmien henkildresurssit. Hanke etenee suunni-
tellun mukaisesti.

2. Tulokset

eNorssi yllapitéa SUHO ry:n sivustoa portaalissa. Heindkuussa julkaistin SUHON
verkkolehti. Toimintaa pyritdan kehittdmaan jatkossa. Portaalin kavijamaarat ovat ko-
honneet em. toimen ansiosta.

VIRPED-osion aikataulu ja koulutussuunnitelmat ovat valmiit.

3. Aikataulu

Tarkempi budjetti laaditaan syyskuun aikana.

Ty6ryhmien tarkennetut ajoitussuunnitelmat valmistuvat syyskuun aikana. Koulutusoh-
jelma pyritdédn saamaan valmiiksi aikaisemmin.

eNorssihanketta esitellaan Koulutusteknologiatorilla 7.-8.11.2002 Oulussa.
Johtoryhma kokoontuu seuraavan kerran lokakuussa. Sovittiin, etta talllainen laajempi
tyéryhmien kokous jarjestetddn kerran lukukaudessa. Seuraava tydseminaari voisi
olla SUHO:n talvipaivien yhteydessa Turussa helmikuun alussa. Talvipaivat ovat 7.-
8.2.2003

4. Resurssit
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Opetusministerion myoéntamista maararahoista on kayttamatta 14.8.2002 tilanteen
mukaan n. 79 700 euroa. Tyéryhmia pyydettiin tekemaan taman seminaarin pohjalta
tasmentadmaan kuluvan lukuvuoden toimintasuunnitelmaa ja esittdmaan siihen liittyen
tarkempi budjettiesitys kuluvalle vuodelle. Molemmat pyydettiin jattdmaan johtoryhmal-
le syyskuun loppuun mennessa.

Markus Leppiniemi (Jyvaskyld) valittin OPS-vastaavaksi. Paatettiin, ettd johtavien
rehtoreiden kanssa sovitaan periaatteet, joiden mukaan enorssilaiset voivat osallistua
yhteisiin seminaareihin ja kokouksiin: ko. henkil6t vapautetaan opetustehtavista ja
heille otetaan sijainen. Vain ylimaaraisesta enorssin hyvaksi tehdysta tydsta voidaan
maksaa lisdkorvauksia: olisi hyva paasta vuosiviikkotuntikorvauksiin ja henkilékohtai-
siin sopimuksiin.

Kts. lite eNorssin organisaatio lukuvuonna 2002 — 2003.

Marco Wass Utfors Oy:sta sponsoroi jokaiselle harjoittelukoululle e-Meeting valineis-
ton ilmaista 6 kuukauden koekayttda varten.

5. Tavoitteet

Johtavia rehtoreita informoidaan eNorssin toiminnasta torstaina 5.9.2002. Harjoittelu-
kouluille tarjotaan mahdollisuus julkaista OPS-prosessi eNorssin sivustolla. Em. asia
toteutetaan seuraavasti:

- yksi A4 —sivun kuvaus ops-prosessista

- sivun lopusta linkit kunkin harjoittelukoulun ops-prosessiin (HTML-dokumentti

- eNorssin yhteyshenkild avustaa ops-prosessin julkaisussa

Timo Lappi tiedustelee Opetusministeriosta, saadaanko harjoittelukoulujen TVT-
strategioista tiivistetty yhteenveto? Kyseinen dokumentti julkaistaan eNorssin portaa-
lissa, josta on myos linkit kunkin harjoittelukoulun TVT -strategioihin.

Em. kahdella asialla on tavoitteena palvella harjoittelukouluja sek& yhtenéisen perus-
koulun opetussuunnitelmaty6ta.

Koulutusosion tavoitteena on toteuttaa mahdollisimman monipuolista TVT- ja ohjaaja-
koulutusta tautologiaa valttden. Koulutustarjonta kootaan yhteen esitteeseen. Toteute-
taan uusien ohjaajien koulutus , jonka suunnittelua varten tarvitaan tydryhman mu-
kaan kolme suunnittelupéaivaa verkkotydskentelyn lisaksi. Taman koulutuksen keskei-
set nékdkulmat ovat: ohjattavan kohtaaminen, ohjauksen teoria ja ohjauksen valineet.

Tiivistetd&n perus- ja lukio-opetustydéryhman toimintaa siten, etta jokaisessa harjoitte-
lukoulussa valitaan aine/aihevastaavat, joiden kautta asiat etenevat ko. aineryhmiin.
Myds terveyskasvatus tarvitsee oman ainevastaavansa. Henkil6listat ilmoitetaan Paivo
Peltokorvelle Jyvaskylaan.

6. Jatkotoimenpiteet



orss/

Pentti Mankinen kokoaa koulutustarjonnan yhteen esitteeseen ja toimittaa sen jokai-
seen harjoittelukouluun.

Webtiimi kokoontuu Jyvaskylassa ennen viikkoa 42.

Johtoryhman kasittelyyn tulevat asiat liitteena.

7. Muut esille tulevat asiat

Puheenjohtajan virtuaalikouluterveiset liitteend.

Pentti Mankinen
4.9.2002



