
Hallintomalli

eNorssi on yliopistojen harjoittelukoulujen ja muiden opettajankouluttajien yhteistyöverkosto. 

Yhteistyöverkosto on tehokas ja dynaaminen kokeilu-, kehittämis- ja tutkimusorganisaatio. Verkosto kattaa 

alueellisesti koko Suomen (13 yksikköä).

eNorssin tehtävänä on monipuolistaa ja syventää opettajankouluttajien yhteistyötä. Toiminnan tavoitteena on 

parantaa opetuksen, ohjauksen, opettajankoulutuksen ja täydennyskoulutuksen laatua. Toimintaa kehitetään 

opetusministeriön ja harjoittelukoulujen johtavien rehtoreiden linjausten pohjalta.

Keskeisenä sisältönä on ohjatun harjoittelun jatkuva kehittäminen. Muut eNorssin toiminnan sisältöalueet 

nousevat ajankohtaisista ja todellisista opetuksen, opettajankoulutuksen, tutkimuksen ja täydennys-

koulutuksen kehittämistarpeista. Kaikki toiminta dokumentoidaan yhteistyöverkoston verkkoportaaliin osoit-

teessa www.enorssi.fi .

eNorssin toimintaa hallinnoi johtavien rehtoreiden valtuuttama johtoryhmä. Johtoryhmän puheenjohtajana 

toimii jonkun yksikön johtava rehtori. Johtoryhmään kuuluvat käytännön toimintaa koordinoiva projektivas-

taava, sekä 3-4 tehtävään soveltuvaa jäsentä. Lisäksi yksi jäsen edustaa laitosten opettajankouluttajia. 

Toiminta rahoitetaan Opetusministeriön avustuksella ja harjoittelukoulujen perusrahoituksella. eNorssin johto-

ryhmä vastaa avustuksena saadusta rahoituksesta. Johtavat rehtorit vastaavat yksikkökohtaisesti mm. matka- ja 

sijaiskuluista sekä eNorssi-yhdyshenkilöiden korvauksesta.
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