
 
TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA (TTS) 2010 - 2011  22.9.2010 

 

 

1. TOIMINTA 

 

Harjoittelukoulut, opettajankouluttajat ja opettajaopiskelijat jatkavat yhteistyötään erityisesti 

ohjatun harjoittelun kehittämiseksi. 

 

Tavoitteena on luoda yhteistyömuotoja, joiden myötä opetukseen, ohjattuun harjoitteluun, 

tutkimus-, kokeilu-, kehittämistoimintaan sekä täydennyskoulutukseen liittyvää 

asiantuntijuutta, osaamista ja materiaaleja jaetaan. 

 

Opettajankouluttaja.fi -portaalia kehitetään yhteistyössä ohjatun harjoittelun tukikohdaksi. 

Portaali palvelee sekä opettajaopiskelijoita että harjoittelun ohjaajia ym. opettajankouluttajia. 

Samalla portaalin sisältö on kaikkien suomalaisten opettajien käytössä. 

 

 

2. TOIMINTA-ALUEET, TAVOITTEET JA SISÄLLÖT 

 

Lukuvuosi 2010 - 2011 on tutkimus-, kokeilu- ja kehittämistoiminnan teemavuosi. Jo olemassa 

olevaa toimintaa pyritään tekemään näkyvämmäksi ja uusia yhteistyömuotoja kehitetään. 

 

 

1 OHJATTU HARJOITTELU 

 

Toiminnan tavoite: 

 

Toiminnan sisältö: 

 

1.1 Ohjaajakoulutuksen 

jatkaminen ja kehittäminen 

 

Kouluttajille tarkoitetun portaalin kehittämistä jatketaan. 

Koulutuksia järjestetään tänä vuonna seuraavan 

periaatteen mukaan: 

 moduuli 1:een (Ohjauksen perusteet) perustuvia 

koulutuksia koulukohtaisesti 

 moduuli 2:een (Ohjauksen eri mahdollisuuksia) ja 

moduuli 4:ään (Ohjauksen etiikka) perustuvia 

koulutuksia alueellisesti 

 moduuli 3:een (Ohjauksen tutkimus) perustuva 

koulutus valtakunnallisesti. 

 

1.2 Harjoittelun ohjauksen 

kehittäminen 

Kehitetään ja laajennetaan edelleen 

ohjaajakoulutusportaalia ohjaajien, ohjaajakouluttajien 

sekä opettajaopiskelijoiden työvälineeksi ja 

materiaalipankiksi. 

 

1.3 Ohjatun harjoittelun 

palautejärjestelmän kehittäminen 

Testataan ja kehitetään teknisesti uusittua E-lomake -

kyselyä. Kysymykset ovat samat kuin lukuvuoden 2008 - 

2009 kyselyssä. Käynnistetään lukuvuoden 2012 – 2013 

lomakkeen kehittäminen yhdessä TutKoKe-ryhmän 

kanssa. 

 

 
 
 



 
 

2 TUTKIMUS-, KOKEILU- JA KEHITTÄMISTOIMINTA (TutKoKe) 

 

Toiminnan tavoite: 

 

Toiminnan sisältö: 

 

 2.1 TutKoKe koordinaattorit 

laativat yksikkökohtaiset 

tutkimusstrategiat   

TutKoKe koordinaattorit kehittävät ja organisoivat 

tutkimus-, kokeilu- ja kehittämistoimintaa omissa 

yksiköissään yhteistyössä oman tiedekunnan sekä 

Educoden kanssa.  

 

2.2 Tutkimustoimintaan liittyvän 

täydennyskoulutuksen 

järjestäminen 

  

Harjoittelukoulut järjestävät täydennyskoulutusta sekä 

yksiköittäin että yhdessä alueellisten toimijoiden kanssa.  

 

2.3 Asiantuntija- ja 

julkaisurekisterin kehittäminen 

Harjoittelukoulujen henkilöstöstä löytyy asiantuntijoita 

opetus- ja ohjausalan erilaisiin tarpeisiin, jotka myös 

julkaisevat ahkerasti. Kehitetään edelleen eNorssi-

portaalin asiantuntijarekisteriä sekä varmistetaan 

harjoittelukoulujen opettajien julkaisuiden näkyvyys 

linkittämällä ne eNorssin portaaliin. 

  

3 OPETUSSUUNNITELMATYÖ 

 

Toiminnan tavoite: 

 

Toiminnan sisältö: 

 

3.1. Perusopetuksen OPS-työn 

käynnistäminen 

eNorssiverkostossa  

 

Harjoittelukouluissa aloitetaan perusopetuksen OPS-työ 

ja huomioidaan OPS-työssä yhtenäisen peruskoulun 

näkökulma, oppiainekokonaisuudet ja kansalaisen taidot. 

Varaudutaan muodostamaan OPS-koordinaattorien 

verkosto. 

 

3.2 Valtakunnallinen ja alueellinen 

vaikuttaminen sekä 

koulutuspalveluiden tarjoaminen 

 

Harjoittelukoulujen asiantuntijaverkoston henkilöitä 

tarjotaan OPS:in perusteita laativiin asiantuntijaryhmiin 

(OPH, AVI, sijaintikunnat). Opettajaksi opiskelevat 

otetaan aktiivisesti mukaan OPS-työhön. 

 

3.3 Tutkimus OPS-prosessissa  

 

Hyödynnetään alkavassa OPS-prosessissa edellisen 

prosessin tutkimustietoa. Prosessi toteutetaan yhdessä 

OKL:n henkilöstön sekä TutKoKe-koordinaattorien 

kanssa. 

 

3.4 TVT:n hyödyntäminen OPS-

työssä  

Harjoittelukoulut etsivät uusia tapoja TVT:n 

hyödyntämisessä OPS-prosessissa. OPS-työssä 

hyödynnetään verkkoyhteisöä ideoiden, sisältöjen 

ja käytänteiden tuottamisessa (esim. Wikialusta). OPS:in 

digitaalisen muodon rakentamisesta on esitetty eNorssille  

asiantuntijapyyntö ja eNorssi pyrkii vastaamaan 

haasteeseen. 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
4 TIETO- JA VIESTINTÄTEKNIIKAN OPETUSKÄYTÖN KEHITTÄMINEN 

 

 

Toiminnan tavoite: 

 

Toiminnan sisältö: 

 

4.1 Tieto- ja viestintätekniikan 

opetuskäytön kehittäminen 

Kokeillaan ja sovelletaan jatkuvasti kehittyvää 

teknologiaa kouluympäristössä, ohjatussa harjoittelussa 

ja opetuksessa (laitteet, ohjelmistot ja palvelut). 

Osallistutaan ajankohtaisiin tutkimushankkeisiin ja 

haetaan aktiivisesti lisärahoitusta eri kanavien kautta. 

 

4.2 Koulu 3.0 hankkeen 

käynnistäminen 

Käynnistetään eNorssin ja Hämeenlinnan normaalikoulun 

yhteistyöhanke. Jokainen yksikkö tuottaa sosiaalisen 

median työtapapankkiin oman/omia tuotoksen/ 

tuotoksiaan.  

 

4.3 Muuttuva oppimaisema (iTec/ 

tila- ja laiteratkaisut) hankkeen 

käynnistäminen 

Käynnistetään eNorssin ja Oulun normaalikoulun 

yhteistyöhanke. Harjoittelukoulut tuottavat ja pilotoivat 

Euroopan laajuisia skenaarioita (iTec). Tila- ja 

laiteratkaisuiden osalta harjoittelukoulut tuottavat 

sisältöä yhteiseen tietokantaan. 

 

4.4 Opetusmateriaalien 

tuottaminen ja kehittäminen 

Tuotetaan ja kehitetään opiskelijoille ja opettajille 

monipuolista opetus- ja tukimateriaalia.  

 

4.5 Lisätään opettajaopiskelijoille 

mahdollisuuksia osallistua verkko-

opetuksen suunnitteluun ja 

toteutukseen 

 

Suunnitellaan ja järjestetään lukio-opetukseen useita 

verkko-opetuskursseja. 

 

 

 

 

TOIMINTASUUNNITELMA 

 

Tavoitteiden pohjalta järjestetään toimintaa lukuvuonna 2010 - 2011 seuraavasti: 

 

Johtoryhmä 

 Vastaa yhteistyöverkoston toiminnasta asetettujen tavoitteiden ja ohjaavien 

asiakirjojen suuntaisesti. 

 Vastaa hankkeen taloudesta. 

 Kehittää yhteistyötä: OKL:t, OM, OPH, SOOL ym. 

 Projektivastaava koordinoi kaikkea käytännön toimintaa, valmistelee seminaarit, 

kokoukset, asiakirjat ym, ylläpitää ja kehittää portaalia, tiedottaa jne. 

 

 

Seminaarit: 

 2.- 3.9.2010 juhlaseminaari Hämeenlinnassa. 

 14.-15.4.2011 arviointiseminaari/perusopetuksen OPS-seminaari Helsingissä.  

 

 

Portaalin kehittäminen 

 www.opettajankouluttaja.fi 

 Opettajankouluttajien kiinnostuksen herättäminen 

 Yhteinen tutkimus-, kokeilu- ja kehittämistoiminta näkyväksi 

 Sisällön laajentaminen 

 Palvelujen kehittäminen 



 
Työryhmät ja niiden keskeiset tavoitteet: 

Tarkemmat suunnitelmat löytyvät eNorssi-portaalista (Yhteistyöverkosto -> Arkisto -> 2010-

2011). 
 

 

Tutkimus,-kokeilu-, kehittämisyhteistyö (TutKoKe) 

 Toiminnan organisointi ja markkinointi 

 Yksiköiden verkostuminen ja yhteistyöhankkeet 

 Sisältönä keskeiset toiminta-alueet, erityisesti ohjattu harjoittelu 

 

 

Ohjaajakoulutus 

 Ohjaajakouluttajien portaalin kehittäminen ja koulutusyhteistyö 

 Alueelliset ohjaajakoulutukset 

 

 

Opetussuunnitelmatyö 

 Harjoittelukoulujen edustus OPS:in perusteita laativiin OPH:n asiantuntijaryhmiin 

 Alueellinen vaikuttaminen  

 Tutkimuksen hyödyntäminen OPS-prosessissa  

 

 

Tieto- ja viestintätekniikan opetuskäytön kehittäminen  

 Kokeillaan ja sovelletaan jatkuvasti kehittyvää teknologiaa kouluympäristössä, 

ohjatussa harjoittelussa ja opetuksessa (laitteet, ohjelmistot ja palvelut).  

 Osallistutaan ajankohtaisiin tutkimushankkeisiin ja haetaan aktiivisesti lisärahoitusta eri 

kanavien kautta. 

 Käynnistetään hankkeet Koulu 3.0 ja muuttuva oppimaisema 

  

 

Yhdyshenkilöt harjoittelukouluilla 

 Ajankohtaisen tiedotuksen lisääminen 

 Tiedonkulku täsmällistä ja oikein kohdentuvaa (opettajat, opiskelijat, johtoryhmä) 

 Portaalin koulukohtaisten tietojen päivittäminen 

 Henkilökohtaiset palaverit, rekrytointi projekteihin, seminaarijärjestelyt jne. 

 

 

Yhdyshenkilöt OKL:ssa 

 Ajankohtaisen tiedotuksen lisääminen 

 Tiedonkulku täsmällistä ja oikein kohdentuvaa (henkilöstö, opiskelijat, johto) 

 Henkilökohtaiset palaverit, rekrytointi projekteihin, seminaarijärjestelyt jne. 

 

 

 



 
TALOUSSUUNNITELMA  

Lukuvuosi 2010 – 2011 

    

Budjetti    

 Siirtynyttä rahaa vuodelle 2010    72 000 €  

 Kevään 2010 toimintamenot  - 20 000 € 

    

 Käytössä yhteensä      52 000 € 

 

Taloussuunnitelma 

 

Yhteistyöverkoston budjetti lukuvuodelle 2010 - 2011    52 000 €  

 

1. Vuosiviikkotuntikohdennukset 

 

  
Työkorvaukset    22 000 € 

 

2. Muut kulut 

• Seminaarit    14 000 € 

• Matkustus ja päivärahat   3000 € 

• Luentopalkkiot    2000 € 

• Sijaiskulut    3000 €  

• Materiaali, ATK -laitteet ja palvelut  3000 € 

• Hallinto    500 € 

• Muut kulut    1500 € 

 

Yhteensä 49 000 € 

 

 

Savonlinnassa 22.9.2010 

 

 

Mikko Ripatti, johtava rehtori 

eNorssin pj. 

Koordinaattori Nimi Yksikkö Korvaus (vvh) 

Projektivastaava Mikko Horila Hämeenlinna 6 

Ohjaajakoulutus (sisällöt) Pasi Kurttila Oulu 1,5 

Ohjaajakoulutus (tekniikka) Markku Lang Oulu 1,5 

OKL-yhteistyö Juha Turpeinen Kajaanin OKL 1 

Verkko-opetus Ari Myllyviita Helsinki, Viikki 0,5 



 
Lisäksi eNorssi-toimintaa tapahtuu mm. seuraavissa ryhmissä/toimintamuodoissa: 

  
Osallistava koulu  

 Yhteisöllisyyden ja vuorovaikutuksen lisääminen 

 Oppilaskuntatoiminnan kehittäminen 

 Hyvien käytänteiden jakaminen 

 Oppilaskuntien tapaaminen 

 

Terveyden edistäminen 

 Harjoittelukoulut osallistuvat Stakesin terveyden edistämisen vertaistietojärjestelmän 

kehittämishankkeeseen (TedBM –hanke).  

 Hankkeessa kehitetään kunnille yhtenäistä ja suunnitelmallista terveyden edistämisen 

vertailutietojärjestelmää. 

 

UNESCO 

 Ohjelman sisältöjen mukaisen opetuksen kehittäminen 

 Ohjatun harjoittelun yhdistäminen toimintaan 

 Materiaalin tuottaminen portaaliin 

 

Kielten opetuksen kehittäminen 

 Kielten opettajien verkostuminen 

 Harjoittelun ja ohjauksen kehittäminen 

 Materiaalin toimittaminen ja julkaiseminen portaalissa 

 

Verkko-opetus 

 Verkko-opetuksen toteuttaminen 

 Yhteistyön laajentaminen mm. OKL:n suuntaan 

 Helppojen yhteistyömallien kehittäminen 

 Ohjatun harjoittelun yhdistäminen verkko-opetuksen suunniteluun ja toteutukseen 

 

Erilaisen oppijan tuki 

 Monikulttuurisuusopetuksen kehittäminen 

 Ohjatun harjoittelun kehittäminen 

 Yhteisen materiaalin toimittaminen portaaliin 

 

Kodin ja koulun yhteistyö 

 Toimivien käytänteiden etsiminen ja kokeileminen 

 Ohjatun harjoittelun yhdistäminen toimintaan 

 Tiedon jakaminen portaalissa 

 

Ohjatun harjoittelun palautejärjestelmä 

 Valtakunnallisen palautejärjestelmän sisällöllinen monipuolistaminen 

 Uuden kyselyn laatiminen ja toteuttaminen määrävuosin 

 Tulosten tulkinnan ja raportin toteuttaminen 

 

Yrittäjyyskasvatus  

 Portaalin ylläpitäminen 

 Ajankohtaisista hankkeista tiedottaminen 

 

TYHY 

 Tyhy-toiminnan kehittäminen yksiköissä 

 Materiaalin toimittaminen portaaliin 


