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Helmet ja oivallukset I

-e1 TYHY-suunnitelma vaan TYHY-ohjelma

-ohjelma on ldpidisyteema kaikessa koulun toiminnassa
-TYHY-budjetti

-TYHY-markkinointisuunnitelma

-TYHY-teorian nikyminen suunnitelmissa
-TYHY-verkkosivut

Helmet ja oivallukset 11
Ryhmai: Susirajan koulut

opettajankokouskdytinnot:
- plenryhmit
- esim. YT-asiat pohdittaviksi joskus “raiteittain”

TYHY-suunnitelma, vuosittainen TYHY-ohjelma = ohjelman toteutumisen arviointi esim. kevidin
suunnittelupaivina

alaistaidot: luento / keskustelu
mentorointi tarkeaa

ikdjohtaminen (mita toiveita...)

Helmet ja oivallukset I1I

e kollegiaalisuus

e yhteisollisyys — vuorovaikutus

e keskustelut pienissd ryhmissd esim. opekokouksissa
e opettajan tunti kerran kuussal = purkautumiskanava
e aineryhmien omat suunnitelmat ja tavoitteet

e kynnys matalaksi

e oma vastuu TYHY:n edistimisesta

e missi seuraava TYHY-seminaari

e x = yhdyshenkil
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Helmet ja oivallukset IV

e pois yksin tekemisen kulttuurista

e muutaman opettajan yhteiset tybhuoneet auttavat yhdessi suunnittelua
e saman aineen / saman luokka-asteen opetustilat lihekkiin

e vuorovaikutustaitojen kehittiminen

Tyovalineet
e kunnolliset ty6vilineet kaikille
e koulutus vilineiden kéyttéon

Ergonomia
e huomioidaan yksil6lliset tarpeet, esim. satulatuoli selkdvaivaiselle

Riskit ja niiden hallinta
e vuosittaiset tarkastukset kriittisissa tiloissa
e opettaja on velvollinen ilmoittamaan viat ja puutteet

Helmet ja oivallukset V

TYHY-suunnitelman perimmaiinen tarkoitus.
¢ koko ty6yhteison hyvinvointi
e yhteisollisyys, kohtaaminen, vuorovaikutus
e arjen kaytinteiden kohtaaminen ja korjaaminen
e tyhy-toiminnan nikyviksi saattaminen



orss/

Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi
e suunnittelua paperille = valvonta ja reflektio
e my6s johdon oltava sitoutunut
e vuosittain painotetaan jotain osaa suunnitelmasta
e TYHY osana suoden tyGsuunnitelmaa
e jatkuva kehitysty6
o tiedonkulku tirkedssi asemassa

Helmet ja oivallukset VI
(Jyvaskyla)

1) TYHY-ohjelma avain sitouttamiseen ja perehdyttimiseen

esim. uudet opettajat / henkilokunta ennen koulun / tyén alkua

TYHY-suunnitelman prosessi

tyhy-ryhmi tekee alustavan suunnitelman

suunnitelma johtoryhmain

suunnitelman paluu tyhy-ryhmiin = tarkistus, muokkaus

pienryhma / henkilokohtainen keskustelu tyhy-suunnitelmasta
pientyhmi = aineryhmi / sekaryhmi / henkilokunta -opettajat —sekaryhma

tyhy-ryhmin yhteenveto

yhteinen keskustelu

7. 7elivd” suunnitelma muuntuu / arvioidaan jne..
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