
HARJOITTELUKOULUJEN REHTORIT RY SÄÄNNÖT
4.4.1997 alkaen

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Harjoittelukoulujen rehtorit, HARRE ry ja sen kotipaikka on Helsinki.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia harjoittelukoulujen rehtorien ammattitaidon
kehittämiseksi, edistää heidän hallinnollista, pedagogista ja tiedollista kehitystään, valvoa
heidän yhteisiä ammatillisia ja palkkauksellisia etujaan, kehittää koulua, opettajankoulutusta
ja opettajien täydennyskoulutusta sekä edistää näihin liittyvää kokeilu­ ja tutkimustoimintaa
sekä kansainvälisyyttä.

Tarkoituksensa  toteuttamiseksi yhdistys tekee esityksiä, aloitteita ja antaa lausuntoja
harjoittelukouluja ja opettajankoulutusta koskevista asioista, järjestää koulutusta, tuottaa
toimintansa tavoitteiden edistämistä tukevaa materiaalia sekä ylläpitää suhteita muihin
yhdistyksiin ja yhteistyötahoihin sekä viranomaisiin.

3. Jäsenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi liittyä jokainen harjoittelukoulun johtava rehtori,
rehtori, kouluasteen rehtori, vararehtori tai apulaisrehtori, joka on Suomen Rehtorit ry:n
jäsen ja maksaa SURE:n jäsenmaksun sekä hyväksyy yhdistyksen tarkoituksen ja säännöt.

Varsinaiset jäsenet hyväksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus, ja yhdistys voi kutsua
kunniajäseniä.

4. Jäsenen eroaminen ja erottaminen

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi
pöytäkirjaan.

Hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt täyttämättä velvoitteet, joihin
hän on sitoutunut tai on menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistystä tai ei enää täytä laissa taikka yhdistyksen säännöissä mainittuja
jäsenyyden ehtoja.



5. Jäsenmaksu

Varsinaisilta jäseniltä perittävän mahdollisen jäsenmaksun suuruudesta päättää syyskokous.
Kunniajäsenet eivät suorita jäsenmaksua.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja
seitsemän muuta varsinaista jäsentä sekä heidän henkilökohtaiset varajäsenensä (8).
Hallituksen jäsenten tulee edustaa mahdollisimman monipuolisesti harjoittelukoulujen
rehtorikuntaa.

Hallituksen puheenjohtaja valitaan kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan ja hallituksen muut
jäsenet ja näiden henkilökohtaiset varajäsenet valitaan kahdeksi kalenterivuodeksi kuitenkin
siten, että puolet on erovuorossa vuosittain. Ensimmäisellä kerralla erovuoroisuuden
ratkaisee arpa.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he siihen katsovat olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä
sitä vaatii. Hallituksen kokous voidaan pitää myös telemaattisena neuvotteluna.

Hallitus on päätösvaltainen kun vähintään puolet jäsenistä, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on läsnä. Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella
äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen tehtävänä on hoitaa yhdistyksen asioita. Hallitus valvoo, että yhdistyksen asiat
hoidetaan kokousten päätösten, yhdistyksen tarkoituksen ja näiden sääntöjen mukaan.
Hallitus edustaa yhdistystä ja ryhtyy sellaisiin toimenpiteisiin, jotka edistävät yhdistyksen
tarkoitusperiä.

Hallitus määrää kokouksien ajankohdat, kutsuu koolle kokoukset ja valmistelee niissä
käsiteltävät asiat. Hallitus laatii vuosittaisen yhdistyksen toiminta­ ja tilikertomuksen, tulo­ ja
menoarvioehdotuksen sekä toimintasuunnitelman ja esittää ne yhdistyksen kokoukselle.
Hallitus hoitaa yhdistyksen rahastoja ja muita varoja sekä pitää yllä luetteloa yhdistyksen
jäsenistä. Hallitus ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilöt.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin tai varapuheenjohtaja ja sihteeri
yhdessä.



8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajille viimeistään kolme viikkoa ennen kevätkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa viimeistään kahta viikkoa ennen kevätkokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Yhdistyksen kevätkokous pidetään helmi­toukokuussa ja syyskokous syys­joulukuussa
hallituksen määräämänä päivänä.

Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista
jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on
pidettävä kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitä, kun vaatimus sen pitämisestä on
esitetty hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jäsenellä yksi ääni.

Yhdistyksen kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten
mennessä tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vähintään seitsemän vuorokautta
ennen kokousta harjoittelukoululle postitetulla kirjeillä.

11. Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja tarvittaessa

kaksi ääntenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys
5. esitetään edellisen toimikauden tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto



6. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä
hallitukselle ja muille hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja tarvittaessa

kaksi ääntenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys
5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo­ ja menoarvio sekä jäsenmaksun suuruus

seuraavalle kalenterivuodelle
6. valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi ja muut jäsenet sekä heille

henkilökohtaiset varajäsenet erovuoroisten tilalle
7. valitaan yksi tai kaksi tilintarkistajaa ja heille varatilintarkastajat
8. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevät­ tai syyskokouksen
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia
voidaan sisällyttää kokouskutsuun.

12. Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen
kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä.
Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


